Veja o resumo do que foi aprovado:

. A greve nao foi considerada abusiva;

. Desconto dos dias de paralisagao em 03 parcelas
mensais sucessivas na folha de pagamento;

. Manutencao das clausulas do atual acordo, exceto
clausula 28 (que trata do plano de saude);

. Exclusiao de pais e maes do plano, com excec¢ao
dos que estao em tratamento e devem sair apenas

ap0s a conclusdo do atendimento médico;

Reajuste salarial de 3%b;

Vigéncia de 02 anos para a Sentenca Normativa

(valido até 31/07/2021).

Fonte: Fentect



